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Anti-corruzione e Anti-riciclaggio 

 
Ci impegniamo a mantenere i più alti standard di integrità e trasparenza. Non tolleriamo alcuna forma di corruzione o 
riciclaggio di denaro. I dipendenti devono rispettare tutte le leggi e i regolamenti anti-corruzione e anti-riciclaggio 
applicabili. 
 

Protezione dei Dati e Sicurezza dei Dati 
 
Proteggiamo la riservatezza e la sicurezza dei dati aziendali e personali. Adottiamo misure adeguate per prevenire 
accessi non autorizzati e garantire la protezione dei dati sensibili. 
 

Responsabilità Finanziaria (Registri Accurati) 
 

Manteniamo registri finanziari accurati e completi. Tutte le transazioni devono essere registrate in modo tempestivo e 
preciso, in conformità con le leggi e i regolamenti applicabili. 
 

Divulgazione delle Informazioni 
 
Garantiamo la divulgazione tempestiva e accurata delle informazioni aziendali rilevanti, in conformità con le leggi e i 
regolamenti applicabili. Promuoviamo la trasparenza e l’onestà nella comunicazione con gli stakeholder. 
 

Concorrenza Leale e Antitrust 
 
Ci impegniamo a rispettare le leggi sulla concorrenza leale e antitrust. Evitiamo pratiche commerciali sleali e 
promuoviamo un mercato competitivo e trasparente. 
 

Conflitti di Interesse 
 
Evitiamo situazioni che possano creare conflitti di interesse. I dipendenti devono segnalare immediatamente qualsiasi 
potenziale conflitto di interesse al proprio supervisore o al dipartimento di conformità. 
 

Ricambi Contraffatti 
 
Non tolleriamo l’uso o la distribuzione di ricambi contraffatti. Adottiamo misure rigorose per garantire l’autenticità e la 
qualità dei prodotti e dei componenti utilizzati nelle nostre operazioni. 
 

Proprietà Intellettuale 
 

Rispettiamo i diritti di proprietà intellettuale di terzi e proteggiamo la nostra proprietà intellettuale. Promuoviamo 
l’innovazione e la creatività, garantendo al contempo il rispetto delle leggi sulla proprietà intellettuale. 
 

Controlli sulle Esportazioni e Sanzioni Economiche 
 

Rispettiamo tutte le leggi e i regolamenti relativi ai controlli sulle esportazioni e alle sanzioni economiche. Monitoriamo 
costantemente le nostre operazioni per garantire la conformità e prevenire attività illecite. 
 

Segnalazione di Illeciti e Tutela contro le Ritorsioni 
 
Incoraggiamo i dipendenti a segnalare qualsiasi violazione della politica di etica aziendale o delle leggi e dei 
regolamenti applicabili. Garantiamo che tutte le segnalazioni siano trattate con riservatezza e che non vi siano ritorsioni 
nei confronti di chi segnala in buona fede. 
 

 

 
 
 


